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NOTA INFORMATIVA RAPPRESENTANZE SINDACALI AZIENDALI

Alle
Rappresentanze Sindacali Aziendali

Oggetto: Implementazione del “Sistema di Segnalazione di llleciti” conforme al
D.Lgs n. 24 del 10 marzo 2023.

Con la presente si comunica — in oftemperanza a quanto stabilito dall'art.4 co.
1 del Decreto Legislativo n. 24 del 10 marzo 2023 (nel seguito, anche
“Decreto”) — alle Rappresentanze Sindacali Aziendali, che la Societa GIANNI
ROTICE SRL (di seguito anche “Societd”), al fine di adeguarsi alla succitata
normativa, e tenuta ad istituire un Canale Interno di Segnalazione di llleciti che
garantisca la riservatezza dell’identitd del dipendente segnalante (cosi come
di collaboratori, consulenti e altre categorie di soggetti individuate all’art.2 del
Decreto, nel seguito, anche “soggetto segnalante” o “whistleblower”) nonché
del contenuto della segnalazione e della documentazione eventualmente
allegata alla medesima.

I nuovo canale di segnalazione in fase di implementazione da parte della
Societd, in particolare, € attuato mediante la Piattaforma informatica GSD
WHISTLE. Il sistema implementato, in linea con le citate disposizioni normative,
garantisce la piena riservatezza dei dati.

Soggefto a cui e aoffidata la gestione delle segnalazioni € I'Organismo di
Vigilanza.

Si precisa, inoltre, che tutte le comunicazioni e le segnalazioni effettuate
implicano un frattamento di dati personali che, in quanto tale, & condotto
dalla Societd a norma del Reg. UE 2016/679 "GDPR".

La Societq, in qualita di Titolare del Trattamento, ai sensi del Regolamento UE
sopra richiamato, ha reso — a tutti i soggetti che possono accedere al Sistema
di Segnalazione — un’Informativa sul frattamento dei dati personali ex art. 13
GDPR. L'Informativa in parola e disponibile presso gli uffici della Societd e
consultabile su richiesta.

Siinvita, con la presente, ad esprimere eventuali osservazioni o pareri sul tema,
anche mediante ulteriori momenti di confronto.



